Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Dziat Innowacji Dydaktycznych, Szkolen i Jakosci Ksztalcenia

w Centrum Wsparcia Dydaktyki

ogtasza konkurs na

Stanowisko ds. administracyjnych

Zadania:

organizowanie nowych kierunkéw studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia,
w tym kontakty z podmiotami i ekspertami zewng¢trznymi, wstepne ustalanie warunkow
wspoOtpracy;

analizowanie rynku edukacyjnego pod katem dynamiki zmian i potrzeb rynku pracy

w zakresie doksztalcania 0sob pracujacych;

obsluga administracyjna, w tym prowadzenie dokumentacji procesu tworzenia studiow
podyplomowych i1 innych form ksztalcenia wedlug zasad Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji;

wpisywanie oferowanych przez UKSW studiow podyplomowych i innych form
ksztalcenia do Bazy Ustug Rozwojowych;

prowadzenie uczelnianego elektronicznego rejestru wydanych certyfikatoéw kwalifikacji
wolnorynkowych i mikropo§wiadczen;

wspolpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi UKSW w zakresie administrowania
internetowg rejestracja kandydatow na studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia;
organizowanie szkolen wewngtrznych i zewngtrznych dla kadry akademickiej i
administracyjnej, w tym cyklicznych wydarzen dotyczacych zadan projakosciowych
uczelni.

Oczekiwania:

wyksztalcenie wyzsze;

umiejetnosci analityczne;

kreatywnos¢;

umiejetnos¢ planowania 1 organizacji pracy;

biegta obstuga pakietu MS Office;

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,;
dodatkowym atutem bedzie: doswiadczenie zawodowe na rynku szkolen.

Oferujemy:

umowe o pracg, stabilne zatrudnienie na pehny etat;
prac¢ w przyjaznej atmosferze;

mozliwos¢ rozwoju w ramach dziatu;

pakiet §wiadczen socjalnych, trzynastg pensje.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV na adres: rekrutacja.dks@uksw.edu.pl

Informujemy, ze nawigzemy kontakt wylgcznie z wybranymi kandydatami.


mailto:rekrutacja.dks@uksw.edu.pl

W CV prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie w celach niezbednych do realizacji biezacych i przysztych procesow
rekrutacji. Jednocze$nie o§wiadczam, ze zostatem/am poinformowany/na o przystugujacym mi prawie
dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym
czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.”

OBOWIAZEK INFORMACYJNY WOBEC OSOB UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz.U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej RODO, informuje sig, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, ul. Dewaijtis 5, 01-815 Warszawa (ADO).

2. ADO wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie (I0OD), nr tel. 22/5619034, adres email: iod[at]Juksw.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221
Kodeksu pracy a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie
art. 6 § 1 lit. a RODO - wyrazonej przez Pania/Pana zgody.

4. Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu bedg miec¢
wylacznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem podmiotow
upowaznionych przez przepisy prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezb¢dny do realizacji procesu rekrutacji
(do 12 miesiecy od rozstrzygnigcia procesu rekrutacji).

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treSci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody.

8. Ma Pani/Pan prawo cofna¢ zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, co
nie wptynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z
RODO.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udzialu w procesie rekrutacji w
zakresie okreSlonym w art. 22! § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne.

11. Decyzje nie bgda podejmowane w sposob zautomatyzowany, nie bedzie Pani/Pan podlegat
profilowaniu.
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