PROCEDURA: rekrutacja osoby niepetnoletniej

Aby osoba niepetnoletnia mogta podja¢ studia, konieczne jest oswiadczenie przedstawiciela ustawowego
(najczesciej jest to rodzic, w wyjatkowych przypadkach inny opiekun prawny) o wyrazeniu zgody na
podjecie studiow przez podopiecznego.

SCENARIUSZ A) Przynoszac dokumenty rekrutacyjne kandydat stawia
sie razem z rodzicem/opiekunem prawnym.

1) CZYNNOSCI PRZED Z+ OZENIEM DOKUMENTOW:

Przed przyjechaniem na uczelnie z dokumentami kandydat powinien wydrukowac ankiete osobowg wraz
z oswiadczeniami z IRK oraz, jesli nie posiada numeru PESEL obowigzkowo, a dla osoby posiadajacej
numer PESEL dobrowolnie (o ile chce posiada¢ elektroniczng legitymacje studencka w formie karty
procesorowej) podanie o wydanie ELS (opcja "dokumenty i dalsze kroki" na koncie kandydata w IRK),
natomiast powinien wstrzymac sie ze ztozeniem podpisow we wszystkich miejscach, w ktorych wskazany
jest podpis na ankiecie osobowej kandydata, oswiadczeniach i na podaniu o wydanie ELS.

11) ZtOZENIE DOKUMENTOW (i co za tym idzie podjecie studidow)

1) rodzic/e powinien/powinni okaza¢ do wgladu:

- dowdd/dowody osobisty/e/paszport/paszporty

- skrécony akt urodzenia kandydata

- skrécony odpis aktu zgonu drugiego rodzica*

- prawomocny wyrok rozstrzygajacy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim*

(pracownik przyjmujgcy dokumenty wykonuje kserokopie tych dokumentow, aby ztozy¢ je do akt
osobowych kandydata razem z innymi dokumentami przyjmowanymi na etapie postepowania
rekrutacyjnego)

2) rodzic/e w obecnosci pracownika uczelni podpisuje/jg oswiadczenie o wyrazeniu zgody na podjecie
studiow przez kandydata oraz klauzule RODO

3) pracownik uczelni sporzadza krétki protokét z czynnosci oswiadczenia, ktory zostaje podpisany przez
rodzica/6w oraz pracownika uczelni

4) po podpisaniu przez rodzica/éw os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez kandydata
oraz klauzuli RODO, kandydat oraz rodzic/e podpisujg sie we wszystkich miejscach, w ktorych wskazany
jest podpis na ankiecie osobowej kandydata, oswiadczeniach i podaniu o wydanie ELS, o ile to podanie
zostato ztozone (drukowanych z konta kandydata w IRK), oraz pozostate oswiadczenia, ktére przedtozy
kandydatowi do podpisu komisja rekrutacyjna (o ile takie oswiadczenia bed3)

5) wspomniane powyzej oswiadczenie rodzica/éw oraz klauzule RODO (z pkt 2) kandydat sktada wraz z
dokumentami, o ktédrych mowa w pkt 4 (ankieta osobowa i podanie z IRK, o$wiadczenia) oraz pozostatymi
dokumentami wymaganymi w rekrutacji (Swiadectwo dojrzatosci oraz dla nieposiadajgcych numeru PESEL
obowigzkowo, a dla oséb posiadajgcych numer PESEL dobrowolnie (o ile chcg posiadac elektroniczng
legitymacje studencka w formie karty procesorowej) dowdd wniesienia optaty za ELS) do Komisji
Rekrutacyjnej wydziatu.

*jezeli dotyczy



SCENARIUSZ B) Przynoszac dokumenty rekrutacyjne kandydat stawia

SIe Ssam.:

1) CZYNNOSCI PRZED ZtOZENIEM DOKUMENTOW:

1) zalecane, aby kandydat skontaktowat sie z Komisjg Rekrutacyjng wydziatu, na ktéry sie rekrutuje w celu
uzyskania od komisji wzorow oswiadczen, ktore kandydaci podpisujg podczas sktadania dokumentow
(komisja moze kandydatowi przestaé¢ wzory oswiadczer mailem w pliku PDF/DOCX do wydrukowania).

2) rodzic/e powinien/powinni sporzadzi¢ i podpisa¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na podjecie studiow
przez kandydata oraz klauzule RODO, przy czym podpis/podpisy rodzica/rodzicéw na oswiadczeniu
musi/musza by¢ poswiadczony/poswiadczone przez notariusza (tzw. poswiadczenie notarialne
wtasnorecznosci podpisu/éw),

3) kandydat oraz rodzic/rodzice podpisuje/podpisuja sie:

- we wszystkich miejscach, w ktérych wskazany jest podpis na ankiecie osobowej kandydata,
oswiadczeniach i jesli nie posiadajg numeru PESEL obowigzkowo, a dla oséb posiadajacych numer PESEL
dobrowolnie (o ile chcg posiada¢ elektroniczng legitymacje studencka w formie karty procesorowej)
podaniu o wydanie ELS (drukowanych z konta kandydata w IRK),

- pozostate oswiadczenia, ktdrych wzory kandydat otrzymat od Komisji Rekrutacyjnej wydziatu, na ktory
kandydat sie rekrutuje

4) kandydat powinien okaza¢ do wgladu:
- skrécony akt urodzenia kandydata
- skrécony odpis aktu zgonu drugiego rodzica*

- prawomocny wyrok rozstrzygajacy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim*

*jezeli dotyczy

11) ZtOZENIE DOKUMENTOW (i co za tym idzie podjecie studidéw)

1) wspomniane powyzej oswiadczenie rodzica/éw oraz klauzule RODO (z pkt 2) kandydat sktada wraz z
dokumentami, o ktorych mowa w pkt 3 (ankieta i podanie z IRK, oswiadczenia) oraz pozostatymi
dokumentami wymaganymi w rekrutacji (Swiadectwo dojrzatosci oraz dla nieposiadajgcych numeru PESEL
obowigzkowo, a dla 0séb posiadajgcych numer PESEL dobrowolnie (o ile chcg posiadac elektroniczng
legitymacje studencka w formie karty procesorowej) dowdd wniesienia optaty za ELS) do Komisji
Rekrutacyjnej wydziatu.



