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Projekt pn.: ,,UKSW uczelnia jeszcze bardziej dostepna”, nr FERS.03.01-1P.08-0171/24

UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W WARSZAWIE

ogtasza konkurs na stanowisko

glownego specjalisty — eksperta zewnetrznego — czlonka stalej Rady
Eksperckiej (Doradczej) w Centrum Dostgpnosci UKSW

do projektu pn.: ,,UKSW uczelnia jeszcze bardziej dostepna”, nr FERS.03.01-1P.08-0171/24,
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 3
Dostepnosc i ustugi dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami, Dziatanie 03.01 Dostgpnos¢ szkolnictwa
wyzszego, wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Gléwne zadania:
1) Opracowywanie Strategii i Wytycznych
e Tworzenie i aktualizacja strategii dostepnosci dla uczelni.
e Opracowywanie wytycznych i polityk dotyczacych wdrazania dostgpnosci w réznych obszarach
dziatalno$ci uczelni.
e Zapewnienie, ze wytyczne sa zgodne z obowigzujacymi przepisami i standardami dotyczacymi

dostepnosci.

2) Regularne Audyty Dostepnosci

e Planowanie 1 przeprowadzanie audytow dostepnosci we wszystkich jednostkach
organizacyjnych uczelni.

e Ocena biezacej dostgpnosci infrastruktury, zasobow cyfrowych, procesow edukacyjnych
i administracyjnych.

e Sporzadzanie szczegdtowych raportow z audytow, zawierajacych wyniki i rekomendacje.

3) Monitorowanie Wdrazania i Efektywnosci Dzialan
¢ Systematyczne monitorowanie realizacji dziatan zwigzanych z dostepnoscia.
¢ Analiza efektywnos$ci wprowadzanych rozwigzan i dzialan naprawczych.

¢ Przygotowywanie okresowych raportow dotyczacych postepow w zakresie dostepnosci.

4) Rekomendacje i Doradztwo

e Formulowanie rekomendacji na temat dalszych dziatan zwiazanych z dostgpnoscia.

Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspotinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

UNIWERSYTET KARDYNALA BIURO REALIZACJI PROJEKTU
UKSW sreranawyszyRskieco Centrum Dosigpnotei N _
W WARSZAWIE Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie,

ul. Woycickiego 1/3, Budynek 23, pok. 018, 01-938 Warszawa




* X %

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez b
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska 2

*

Projekt pn.: ,,UKSW uczelnia jeszcze bardziej dostepna”, nr FERS.03.01-1P.08-0171/24

e Doradztwo w zakresie dostosowywania infrastruktury uczelni do potrzeb osob ze specjalnymi
potrzebami.

e Proponowanie innowacyjnych rozwigzan technologicznych wspierajacych dostepnosc.

5) Tworzenie Materialéw Edukacyjnych i Informacyjnych
e Opracowywanie i dystrybucja materiatow edukacyjnych dotyczacych dostepnosci.
¢ Organizacja szkolen i warsztatow dla studentow i pracownikow uczelni.

¢ Promowanie $wiadomosci na temat dostepnosci wsrod spotecznosci akademickiej.

6) Wspolpraca z Koordynatorem i Asystentem CD UKSW

¢ Bliska wspotpraca z Koordynatorem i Asystentem Centrum Dostepnosci w zakresie wdrazania
polityki dostgpnosci.

e Udzielanie wsparcia merytorycznego 1 organizacyjnego w realizacji projektow i dziatan
Centrum.

e Uczestniczenie w spotkaniach roboczych i planistycznych z zespotem Centrum Dostepnosci.

7) Wspolpraca z Ekspertami i Organizacjami Zewnetrznymi

e Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z ekspertami z innych uczelni oraz organizacjami
zajmujgcymi si¢ dostepnoscia.

e  Wymiana do§wiadczen i najlepszych praktyk w zakresie dostepnosci.

¢ Organizacja wspolnych projektow i inicjatyw z partnerami zewnetrznymi.

8) Wsparcie w Rozwoju Technologii Wspomagajacych

¢ Identyfikacja potrzeb technologicznych zwigzanych z dostgpnoscia.

e Wsparcie w rozwoju i wdrazaniu nowoczesnych technologii wspomagajacych dost¢pnos¢ na
uczelni.

¢ Testowanie i ocena efektywnosci nowych technologii.

9) Spotkania i Komunikacja

¢ Regularne spotkania (co najmniej kilka razy w miesigcu) w celu omoéwienia postepow, wymiany
informacji oraz planowania dalszych dziatan.

¢ Organizowanie dodatkowych spotkan w miarg potrzeb, np. w przypadku identyfikacji nagtych
problemoéw Iub konieczno$ci wprowadzenia zmian.

¢ Dokumentowanie przebiegu spotkan i decyzji podejmowanych przez Rad¢ Doradcza.

10) Obowiazki Czlonkéw Rady Doradczej
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e Wnoszenie wiedzy i do§wiadczenia z zakresu dziatalno$ci uczelni oraz specyficznych potrzeb
studentéw i pracownikow.

e Udziat w audytach dostgpnosci i sporzadzanie raportow wewnetrznych, wnoszenie opinii
i rekomendacji.

e Wspolpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi uczelni w celu identyfikowania

1 rozwigzywania problemoéw zwigzanych z dostepnoscia.

Wymagania:
» stopien naukowy m.in. doktora prawa;
» doswiadczenie w obszarze wsparcia 0sOb z niepetnosprawnoscia;
» preferowane osoby z doswiadczeniem z zakresu dostepnosci cyfrowej, komunikacyjno-

informacyjnej lub technologiczne;.

Zatrudnienie:
» 1 osoby po 0,18 etatu, tj. srednio 30 godz. na osobe miesiecznie w trybie zadaniowym, od dnia

podpisania porozumienia o prac¢ do dnia 31.12.2027 r.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV, karty rekrutacyjnej na adres mailowy:

rekrutacja.dp@uksw.edu.pl
Uniwersytet zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Prosimy o zamieszczenie w aplikacji klauzuli:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie w celach niezbednych do realizacji biezacych i przysztych procesow
rekrutacji. Jednocze$nie oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/na o przystugujacym mi prawie
dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym

czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.”
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY WOBEC OSOB UBIEGAJACYCH SIE O
ZATRUDNIENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych)(Dz.U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej RODO, informuje
sig, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa (ADO).

2. ADO wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w
Warszawie (I0D), nr tel. 22/5619034, adres email: iod[at]Juksw.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art.
221 Kodeksu pracy a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 § 1 lit. a
RODO - wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

4. Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu beda
mie¢ wylacznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych przez przepisy prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji, (do 12 miesigcy od rozstrzygnigcia procesu rekrutacji).

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody.

8. Ma Pani/Pan prawo cofna¢ zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, co
nie wptynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z
RODO.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezb¢dne do udziatu w procesie
rekrutacji w zakresie okreslonym w art. 221 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne.
11. Decyzje nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany, nie bedzie Pani/Pan podlegat
profilowaniu.
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