PROCEDURA: rekrutacja na studia kandydata
bedacego osobg niepetnoletnia

Aby osoba niepetnoletnia mogta podjac studia, konieczne jest oswiadczenie przedstawiciela
ustawowego (najczesciej jest to rodzic, w wyjatkowych przypadkach inny opiekun prawny)
o wyrazeniu zgody na podjecie studidw przez podopiecznego.

Mozliwe sg nastepujace scenariusze:

- scenariusz nr 1: kandydat sktada dokumenty razem z przedstawicielem ustawowym
(jezeli wtadze rodzicielskg sprawujg oboje rodzice lub opiekunowie prawni, wystarczy obecnos¢ jednego z nich)

- scenariusz nr 2: kandydat sktada dokumenty samemu

- scenariusz nr 3: za kandydata dokumenty sktada sam przedstawiciel ustawowy

- scenariusz nr 4: za kandydata dokumenty sktada petnomocnik przedstawiciela ustawowego (czyli
petnomocnik rodzica lub opiekuna prawnego)

Uzyte pojecia:

- pod pojeciem ,przedstawiciel ustawowy” rozumiany jest w niniejszej procedurze rodzic lub opiekun
prawny

- skrét ,,IRK” oznacza system Internetowej Rejestracji Kandydatow

- pod pojeciem ,,dokumentéw rekrutacyjnych” rozumiane sg dokumenty w wersji papierowej

- pod pojeciem ,,KLAUZULA RODO” rozumiana jest klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych
osobowych przedstawiciela ustawowego

SCENARIUSZ nr I: Kandydat skiada dokumenty razem z
przedstawicielem ustawowym, czyli rodzicem lub opiekunem

Prawnym (jezeli wtadze rodzicielska sprawuja oboje rodzice lub opiekunowie prawni,
wystarczy obecnos¢ jednego z nich)

A) CZYNNOSCI PRZED Z+ OZENIEM DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH:

1] Kandydat powinien wydrukowac ze swojego konta w systemie IRK (opcja "Dokumenty i dalsze kroki" na
koncie kandydata w IRK):
e ANKIETE OSOBOWA wraz z oswiadczeniami
e PODANIE o WYDANIE ELEKTRONICZNEJ LEGITYMACIJI STUDENCKIEJ (ELS), czyli legitymacji w
formie plastikowej karty procesorowej:
- obowigzkowo, jesli kandydat nie posiada numeru PESEL
- dobrowolnie, w sytuacji, gdy kandydat, ktory ma PESEL chce posiadac Elektroniczng Legitymacje
Studencka [ELS] (dodatkowo, tzn. oprocz mLegitymacji w aplikacji mObywatel albo w sytuacji, gdy
nie chce aktywowac¢ mLegitymacji w aplikacji mObywatel)

Kandydat powinien wstrzymac sie ze ztozeniem podpisdw na wydrukowanych dokumentach, we wszystkich
miejscach przeznaczonych na podpis kandydata (podpisy zostang ztozone w obecnosci komisji rekrutacyjnej).



2] Przedstawiciel ustawowy powinien wydrukowac oraz wypetni¢ wymagane dane (bez sktadania podpisu)
w nastepujacych dokumentach:

e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
e KLAUZULA RODO

-> wzory tych dokumentdéw znajdujg sie na stronie https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-
zadawane-pytania-fag/ w czesci pt. ,,Sktadanie dokumentdw na studia” w pkt 7 ,,Czy osoba niepetnoletnia
moze podjgé studia?”

B) ZtOZENIE DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH = przyjecie na studia

1] Przedstawiciel ustawowy powinien okaza¢ do wgladu pracownikowi uczelni:
e dowad osobisty lub paszport
e skrdécony akt urodzenia swojego dziecka/podopiecznego lub notarialne potwierdzenie
pokrewienstwa
e skrécony odpis aktu zgonu drugiego rodzica (jezeli dotyczy)
e prawomocny wyrok sgdu rozstrzygajgcy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim (jezeli dotyczy)

2] Przedstawiciel ustawowy w obecnosci pracownika uczelni podpisuje:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
e KLAUZULE RODO

2a] Pracownik uczelni sporzadza krotki protokdt z czynnosci oswiadczenia, ktory zostaje podpisany przez
przedstawiciela ustawowego oraz pracownika uczelni. Protokdt moze mie¢ nastepujaca tresé: ,,W dniu .....
przyjeto oswiadczenie Pana/Pani .......ccccceevvenenenen. (imie i nazwisko przedstawiciela ustawowego) o wyrazeniu
zgody na podjecie studidéw przez syna/corke/podopiecznego Pana/Pania .........c.ccocveeeenne. (imie i
nazwisko syna/corki/podopiecznego) .

3] Kandydat w obecnosci pracownika uczelni podpisuje sie na nastepujacych dokumentach drukowanych

z konta kandydata w IRK:

e ANKIECIE OSOBOWEJ KANDYDATA (we wszystkich miejscach przeznaczonych na podpis kandydata),
oraz OSWIADCZENIACH, ktére znajdujg sie w tym samym pliku PDF co ankieta osobowa (we
wszystkich miejscach przeznaczonych na podpis kandydata);

e PODANIU o WYDANIE ELEKTRONICZNEJ LEGITYMACJI STUDENCKIEJ (ELS) — jesli dotyczy to kandydata
(w miejscu przeznaczonym na podpis kandydata)

Ponadto kandydat podpisuje w obecnosci pracownika (w miejscach przeznaczonych na podpis kandydata)
wszelkie inne DODATKOWE OSWIADCZENIA, ktére przedtozy kandydatowi do podpisu komisja
rekrutacyjna (o ile takie oswiadczenia sg przez komisje stosowane).

4] Kandydat wraz z przedstawicielem ustawowym skiada komisji rekrutacyjnej komplet podpisanych
dokumentow:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
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e KLAUZULE RODO
e DOKUMENTY DRUKOWANE Z KONTA KANDYDATA w IRK, o ktérych mowa w pkt 3:
- ankieta osobowa wraz z oswiadczeniami,
- podanie o wydanie ELS (jesli dotyczy to kandydata)
e INNE DOKUMENTY WYMAGANE W REKRUTACII:
- Swiadectwo dojrzatosci,
- potwierdzenie wniesienia optaty za ELS (jesli dotyczy to kandydata).
e DODATKOWE OSWIADCZENIA (jesli komisja takie oéwiadczenia stosuje)

SCENARIUSZ nr lI: Kandydat sktada dokumenty samemu

A) CZYNNOSCI PRZED Z+ OZENIEM DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH:

1] Przedstawiciel ustawowy powinien wydrukowaé, wypetnié wymaganymi danymi oraz podpisac
nastepujace dokumenty:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
e KLAUZULA RODO

-> wzory tych dokumentdw znajdujg sie na stronie https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-
zadawane-pytania-fag/ w czesci pt. ,,Sktadanie dokumentéw na studia” w pkt 7 ,,Czy osoba niepetnoletnia
moze podjgé studia?”

I UWAGA: podpis przedstawiciela ustawowego na OSWIADCZENIU oraz na KLAUZULI RODO musi by¢
e Poswiadczony przez notariusza (tzw. poswiadczenie notarialne wtasnorecznosci podpisu).

2] Przedstawiciel ustawowy powinien wykona¢ kserokopie skréoconego aktu urodzenia
dziecka/podopiecznego lub uzyskaé¢ notarialne potwierdzenie pokrewiefistwa (i wykonaé jego
kserokopie).

3] Kandydat powinien wydrukowa¢ ze swojego konta w systemie IRK (opcja "Dokumenty i dalsze kroki" na
koncie kandydata w IRK):
e ANKIETE OSOBOWA wraz z oswiadczeniami
e PODANIE o WYDANIE ELEKTRONICZNEJ LEGITYMACIJI STUDENCKIEJ (ELS) — w formie plastikowej
karty procesorowej:
- obowigzkowo, jesli kandydat nie posiada numeru PESEL
- dobrowolnie, w sytuacji, gdy kandydat, ktéry ma PESEL chce posiadac Elektroniczng Legitymacje
Studencka [ELS] (dodatkowo, tzn. oprdocz mLegitymacji w aplikacji mObywatel albo w sytuacji, gdy
nie chce aktywowac¢ mLegitymacji w aplikacji mObywatel).

4] Kandydat lub przedstawiciel ustawowy podpisuje sie na:

e dokumentach drukowanych z konta kandydata w IRK, tj.
» ANKIECIE OSOBOWEJ KANDYDATA (we wszystkich miejscach przeznaczonych na podpis
kandydata) oraz o$wiadczeniach, ktére znajdujg sie w tym samym pliku PDF co ankieta osobowa
(we wszystkich miejscach przeznaczonych na podpis kandydata);
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» PODANIU o WYDANIE ELS (w miejscu przeznaczonym na podpis kandydata)

B) ZtOZENIE DOKUMENTOW REKRUTACYJNYCH = przyjecie na studia

1] Kandydat powinien okaza¢ do wgladu pracownikowi uczelni:

- skrécony akt urodzenia lub notarialne potwierdzenie pokrewienstwa

- skrocony odpis aktu zgonu drugiego rodzica (jezeli dotyczy)

- prawomocny wyrok sadu rozstrzygajacy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim (jezeli dotyczy)

1a] Kandydat przekazuje pracownikowi uczelni kserokopie skroconego aktu urodzenia lub notarialnego
potwierdzenia pokrewienstwa.

2] Kandydat podpisuje w obecnosci pracownika (w miejscach przeznaczonych na podpis kandydata)
wszelkie inne DODATKOWE OSWIADCZENIA, ktére przedtozy kandydatowi do podpisu komisja
rekrutacyjna (o ile takie oswiadczenia sg przez komisje stosowane).

3] Kandydat sktada komisji rekrutacyjnej komplet podpisanych dokumentéw:

e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiow przez
kandydata (podpisane przez przedstawiciela ustawowego — poswiadczenie notarialne
wtasnorecznosci podpisu)

e KLAUZULE RODO (podpisang przez przedstawiciela ustawowego — poswiadczenie notarialne
witasnorecznosci podpisu)

e DOKUMENTY DRUKOWANE Z KONTA IRK:

- ankieta osobowa wraz z o$wiadczeniami (podpisane przez kandydata lub przedstawiciela
ustawowego)
- podanie o wydanie ELS — jesli dotyczy kandydata (podpisane przez kandydata lub przedstawiciela
ustawowego)
e INNE DOKUMENTY WYMAGANE W REKRUTACII:
- Swiadectwo dojrzatosci,
- potwierdzenie wniesienia optaty za ELS (jesli dotyczy to kandydata)
e DODATKOWE OSWIADCZENIA (jesli komisja takie oéwiadczenia stosuje)

SCENARIUSZ IlI: Dokumenty kandydata sktada przedstawiciel
ustawowy, czyli rodzic lub opiekun prawny

A) CZYNNOSCI PRZED Zt OZENIEM DOKUMENTOW:

1] Zalecane jest, aby odpowiednio wczesniej (w trakcie trwania rejestracji w IRK) kandydat skontaktowat sie
(np. poprzez swoje konto w systemie IRK — zaktadka ,,Pomoc”) z komisj3 rekrutacyjng wydziatu, wtasciwg
dla kierunku, na ktdry sie kandydat sie rekrutuje, w celu uzyskania informacji, czy komisja stosuje
dodatkowe o$wiadczenia przedktadane kandydatom do podpisu podczas sktadania dokumentéw (inne niz
oswiadczenia drukowane wraz z ankietg osobowg kandydata w systemie IRK).



Jesli komisja stosuje takie oswiadczenie/oswiadczenia, woéwczas moze przesta¢ kandydatowi wzér takiego
oswiadczenia/oswiadczen w pliku PDF/DOCX mailem do wydrukowania w domu.

Kandydat drukuje oswiadczenie/o$wiadczenia i daje do podpisu przedstawicielowi ustawowemu.

2] Przedstawiciel ustawowy powinien wydrukowaé, wypetni¢ wymaganymi danymi (ale wstrzymac sie z

podpisaniem) nastepujace dokumenty:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
e KLAUZULA RODO

-> wzory tych dokumentdw znajdujg sie na stronie https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-
zadawane-pytania-fag/ w czesci pt. ,Sktadanie dokumentéw na studia” w pkt 7 ,,Czy osoba niepetnoletnia
moze podjaé studia?”

3] Kandydat powinien wydrukowac ze swojego konta w systemie IRK (opcja "Dokumenty i dalsze kroki" na
koncie kandydata w IRK):
e ANKIETE OSOBOWA wraz z oswiadczeniami
e PODANIE o WYDANIE ELEKTRONICZNEJ LEGITYMACIJI STUDENCKIEJ (ELS) — w formie plastikowej
karty procesorowej:
- obowigzkowo, jesli kandydat nie posiada numeru PESEL
- dobrowolnie, w sytuacji, gdy kandydat, ktory ma PESEL chce posiada¢ oprdécz/zamiast
mLegitymacji w aplikacji mObywatel, Elektroniczng Legitymacje Studencka [ELS]

4] Przedstawiciel ustawowy podpisuje sie na dokumentach drukowanych z konta kandydata w IRK, o
ktorych mowa w punkcie 3, tj. na ANKIECIE OSOBOWEJ wraz z oswiadczeniami oraz na PODANIU o
WYDANIE ELS.

5] Kwestia DODATKOWYCH OSWIADCZEN - dotyczy komisji rekrutacyjnych, ktére stosujg dodatkowe
oswiadczenia:

Przedstawiciel ustawowy moze na tym etapie podpisac (w miejscach przeznaczonych na podpis kandydata)
wszelkie inne dodatkowe oswiadczenia stosowane przez komisje rekrutacyjng w momencie przyjmowania
dokumentoéw (jesli komisja rekrutacyjna stosuje dodatkowe oswiadczenia i kandydat zwrdcit sie wczesniej
do komisji z prosbg o przestanie wzordw tych oswiadczen i te wzory wydrukowat -> patrz pkt 1).

Jesli komisja rekrutacyjna stosuje dodatkowe oswiadczenia, a kandydat nie wykonat wszystkich czynnosci
opisanych w pkt 1 (nie zwrdcit sie wczesniej do komisji rekrutacyjnej z prosbg o przestanie wzoréw
dodatkowych oswiadczen, bgdz zwrdcit sie z takg prosbg i otrzymat wzory, ale ich nie wydrukowat), wéwczas
wspomniane oswiadczenia moze podczas sktadania dokumentéw podpisa¢ przedstawiciel ustawowy
kandydata.

B) ZtOZENIE DOKUMENTOW = przyjecie na studia

1] Przedstawiciel ustawowy powinien okaza¢ do wgladu pracownikowi uczelni:
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- dowdd osobisty lub paszport

- skrécony akt urodzenia kandydata lub notarialne potwierdzenie pokrewienstwa

- skrécony odpis aktu zgonu drugiego rodzica (jezeli dotyczy)

- prawomocny wyrok sgdu rozstrzygajgcy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim (jezeli dotyczy)

2] Jesli kandydat nie zwrdcit sie wczesSniej do komisji rekrutacyjnej z prosbg o przestanie wzoréw
DODATKOWYCH OSWIADCZEN, badz zwrdcit sie z taka prosba i otrzymat wzory, ale ich nie wydrukowat,
woéwczas wspomniane DODATKOWE OSWIADCZENIA moze na tym etapie (na etapie sktadania dokumentéw)
podpisaé¢ przedstawiciel ustawowy - DOTYCZY TYLKO KOMISJI, KTORE PODCZAS PRZYJMOWANIA
DOKUMENTOW STOSUJA DODATKOWE OSWIADCZENIA.

3] Przedstawiciel ustawowy sktada komisji rekrutacyjnej komplet podpisanych dokumentéw:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiow przez
kandydata (podpisane przez przedstawiciela ustawowego)
e KLAUZULE RODO podpisang przez przedstawiciela ustawowego
e DOKUMENTY DRUKOWANE Z KONTA IRK:
- ankieta osobowa wraz z oswiadczeniami (podpisane przez przedstawiciela ustawowego)
- podanie o wydanie ELS — jesli dotyczy kandydata (podpisane przez przedstawiciela ustawowego)
e INNE DOKUMENTY WYMAGANE W REKRUTACII:
- Swiadectwo dojrzatosci
- potwierdzenie wniesienia optaty za ELS (jesli dotyczy to kandydata)
e DODATKOWE OSWIADCZENIA (jesli komisja takie oéwiadczenia stosuje)

SCENARIUSZ 4: Dokumenty kandydata sktada petnomocnik
przedstawiciela ustawowego*

W sytuacji, kiedy ani kandydat bedacy osobg niepetnoletnia, ani jego przedstawiciel ustawowy nie moze ztozy¢
dokumentdw rekrutacyjnych, przedstawiciel ustawowy moze wyznaczy¢ petnomocnika, ktéry w jego imieniu dostarczy
wszystkie wymagane dokumenty, w tym jego zgode na podjecie studiéw (os$wiadczenie podpisane przez
przedstawiciela ustawowego). Petnomocnikiem moze by¢ ustanowiona osoba z rodziny (np. petnoletni brat/siostra)
lub petnoletnia osoba spoza rodziny.

A) CZYNNOSCI PRZED ZtOZENIEM DOKUMENTOW:

1] Zalecane, aby odpowiednio wczesniej (w trakcie trwania rejestracji w IRK) kandydat skontaktowat sie (np.
poprzez swoje konto w systemie IRK — zaktadka ,,Pomoc”) z komisjg rekrutacyjng wydziatu, wtasciwg dla
kierunku, na ktéry sie kandydat sie rekrutuje, w celu uzyskania informacji, czy komisja stosuje dodatkowe
oswiadczenia przedkiadane kandydatom do podpisu podczas sktadania dokumentéw (inne niz
oswiadczenia drukowane wraz z ankietg osobowg kandydata w systemie IRK).

Jesli komisja stosuje takie o$wiadczenie/oswiadczenia, woéwczas moze przesta¢ kandydatowi wzér takiego
o$wiadczenia/wzory takich oswiadczen w pliku PDF/DOCX mailem do wydrukowania w domu.

Kandydat drukuje oswiadczenie/o$wiadczenia.



2] Przedstawiciel ustawowy powinien wydrukowaé, wypetnié wymaganymi danymi nastepujgce
dokumenty:
e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata
e KLAUZULA RODO

-> wzory tych dokumentdéw znajdujg sie na stronie https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-
zadawane-pytania-fag/ w czesci pt. ,,Sktadanie dokumentéw na studia” w pkt 7 ,,Czy osoba niepetnoletnia
moze podjgé studia?”

2] Przedstawiciel ustawowy powinien wykona¢ kserokopie skréconego aktu urodzenia
dziecka/podopiecznego lub uzyska¢ notarialne potwierdzenie pokrewienstwa (i wykonaé¢ jego
kserokopie).

3] Przedstawiciel ustawowy powinien uda¢ sie do NOTARIUSZA w celu:

a) uzyskania poswiadczenia notarialnego wtasnorecznosci podpisu na:

- OSWIADCZENIU przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie

studidw przez kandydata

- KLAUZULI RODO; o

b) udzielenia PEENOMOCNICTWA do DOKONANIA OKRESLONYCH CZYNNOSCI PRAWNYCH PRZEZ
PELNOMOCNIKA w IMIENIU PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO (czynnosci majacych na celu przyjecie na
studia niepetnoletniego kandydata).

Zalecane jest, aby byto to petnomocnictwo szczegdlne, tj. petnomocnictwo do dokonania konkretnych
czynnosci. Moga to by¢ nastepujgce czynnosci (w zaleznosci od potrzeb):

1. ztozenie przez petnomocnika dokumentéw rekrutacyjnych (w imieniu przedstawiciela ustawowego
niepetnoletniego kandydata)

2. odebranie przez petnomocnika w imieniu przedstawiciela ustawowego skierowania na badania lekarskie
(dotyczy tylko kierunkéw: archeologia, biologia, biotechnologia, chemia, fizyka, historia sztuki, informatyka,
inzynieria srodowiska, kierunek lekarski, ochrona $rodowiska, pielegniarstwo) oraz podpisanie w imieniu
przedstawiciela ustawowego niepetnoletniego kandydata oswiadczenia zwigzanego z tymi badaniami,
przedfozonego do podpisu przez komisje rekrutacyjng danego wydziatu

3. podpisanie w imieniu przedstawiciela ustawowego niepetnoletniego kandydata dodatkowych o$wiadczen
stosowanych przez komisje rekrutacyjng przyjmujgca dokumenty rekrutacyjne - patrz pkt 1

UWAGA: nalezy wykonac kserokopie petnomocnictwa (poniewaz bedzie ona sktadana na uczelni)

3] Kandydat powinien wydrukowa¢ ze swojego konta w systemie IRK (opcja "Dokumenty i dalsze kroki" na
koncie kandydata w IRK):
e ANKIETE OSOBOWA wraz z oswiadczeniami
e PODANIE o WYDANIE ELEKTRONICZNEJ LEGITYMACIJI STUDENCKIEJ (ELS) — w formie plastikowej
karty procesorowe;:
- obowigzkowo, jesli kandydat nie posiada numeru PESEL
- dobrowolnie, w sytuacji, gdy kandydat, ktéry ma PESEL chce posiada¢ oprdécz/zamiast
mlLegitymacji w aplikacji mObywatel, Elektroniczng Legitymacje Studenckg [ELS]

4] Przedstawiciel ustawowy podpisuje sie na dokumentach drukowanych z konta kandydata w IRK, o
ktorych mowa w punkcie 3, tj. na ANKIECIE OSOBOWEJ wraz z o$wiadczeniami oraz na PODANIU o



https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-zadawane-pytania-faq/
https://uksw.edu.pl/kandydaci/rekrutacja/najczesciej-zadawane-pytania-faq/

WYDANIE ELS.

5] Kwestia DODATKOWYCH OSWIADCZEN - dotyczy komisji rekrutacyjnych, ktére stosujg dodatkowe
oswiadczenia:

Przedstawiciel ustawowy moze na tym etapie podpisac (w miejscach przeznaczonych na podpis kandydata)
wszelkie inne dodatkowe oswiadczenia stosowane przez komisje rekrutacyjng w momencie przyjmowania
dokumentow (jesli komisja rekrutacyjna stosuje dodatkowe oswiadczenia i kandydat zwrécit sie wczesniej
do komisji z prosbg o przestanie wzordw tych os$wiadczen i te wzory wydrukowat -> patrz pkt 1).

Jesli komisja rekrutacyjna stosuje dodatkowe oswiadczenia, a kandydat nie wykonat wszystkich czynnosci
opisanych w pkt 1 (nie zwrdcit sie wczesniej do komisji rekrutacyjnej z prosbg o przestanie wzoréw
dodatkowych oswiadczen, badz zwrécit sie z takg prosbg i otrzymat wzory, ale ich nie wydrukowat), wéwczas
wspomniane oswiadczenia moze podczas sktadania dokumentéw podpisa¢ petnomocnik dziatajacy w
imieniu przedstawiciela ustawowego.

B) ZtOZENIE DOKUMENTOW = przyjecie na studia

1] PEENOMOCNIK PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO SKtADAJAC DOKUMENTY okazuje do wgladu
pracownikowi uczelni:

- dowadd osobisty lub paszport (petnomocnika)

- skrécony akt urodzenia kandydata lub notarialne potwierdzenie pokrewienstwa

- petnomocnictwo do dokonania okreslonych czynnosci prawnych przez Petnomocnika w imieniu
przedstawiciela ustawowego

- skrécony odpis aktu zgonu drugiego rodzica (jezeli dotyczy)

- prawomocny wyrok sgdu rozstrzygajgcy o wtadzy rodzicielskiej nad nieletnim (jezeli dotyczy)

1a] PEENOMOCNIK PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO SKtADAJAC DOKUMENTY przekazuje
pracownikowi uczelni:

- kserokopie skréconego aktu urodzenia lub notarialnego potwierdzenia pokrewienstwa

- kserokopie petnomocnictwa do dokonania przez niego okreslonych czynnosci prawnych w imieniu
przedstawiciela ustawowego

2] W sytuacji, w ktorej kandydat nie wykonat czynnosci opisanych w czesci pt. ,CZYNNOSCI PRZED
ZLOZENIEM DOKUMENTOW”: w pkt 1 (wydrukowanie dodatkowych o$wiadczer), woéwczas
PELNOMOCNIK PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO podpisuje w jego imieniu dodatkowe oswiadczenia
stosowane przez komisje rekrutacyjng - DOTYCZY TYLKO KOMISJI, KTORE PODCZAS PRZYJMOWANIA
DOKUMENTOW STOSUJA DODATKOWE OSWIADCZENIA.

3] PEENOMOCNIK PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO SKtADA komisji rekrutacyjnej komplet podpisanych
dokumentow:

e OSWIADCZENIE przedstawiciela ustawowego o wyrazeniu zgody na podjecie studiéw przez
kandydata (podpisane przez przedstawiciela ustawowego — poswiadczenie notarialne
wtasnorecznosci podpisu)

e KLAUZULE RODO (podpisang przez przedstawiciela ustawowego — poswiadczenie notarialne
wtasnorecznosci podpisu)

e DOKUMENTY DRUKOWANE Z KONTA IRK:

- ankieta osobowa wraz z oswiadczeniami (podpisane przedstawiciela ustawowego)



- podanie o wydanie ELS — jesli dotyczy kandydata (podpisane przez przedstawiciela ustawowego)
e INNE DOKUMENTY WYMAGANE W REKRUTACII:

- Swiadectwo dojrzatosci

- potwierdzenie wniesienia optaty za ELS (jesli dotyczy to kandydata)
e DODATKOWE OSWIADCZENIA (jesli komisja takie o$wiadczenia stosuje)

Ewentualnie petnomocnik wykonuje réwniez nastepujgca czynnosc (pod warunkiem, ze petnomocnictwo na
podstawie ktorego dziata, obejmuje te czynnosé):

odebranie skierowania na badania lekarskie (dotyczy tylko kierunkéw: archeologia, biologia, biotechnologia,
chemia, fizyka, historia sztuki, informatyka, inzynieria srodowiska, kierunek lekarski, ochrona srodowiska,
pielegniarstwo) i podpisanie w imieniu przedstawiciela ustawowego niepetnoletniego kandydata
oswiadczenia zwigzanego z tymi badaniami przedtozonego do podpisu przez komisje rekrutacyjng danego
wydziatu.

INFORMACIA, ktdra dotyczy wszystkich powyiszych scenariuszy:
Dokumenty, ktore zostaty sporzagdzone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na
jezyk polski - ttumaczenie poswiadczone (ttumaczenie urzedowe).




